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NUESTRA
FUNDACIÓN
La Fundación para el Desarrollo y la
Cooperación (FUDECO) es una organización sin
ánimo de lucro ubicada en Barranquilla,
Colombia, dedicada a transformar la vida de
las comunidades más vulnerables del país. A
través de programas de formación práctica y
didáctica, brindamos herramientas que
fortalecen el liderazgo, la comunicación, el
trabajo en equipo y la proyección personal.



Nos enfocamos en capacitar y empoderar a
cabeza de

familia, mujeres líderes,
desplazados, minorías, madres

líderes comunitarios,
emprendedores, juventudes y niños, ayudándolos
a desarrollar habilidades clave que les permitan
mejorar su calidad de vida, potenciar sus
emprendimientos y transformar su entorno.

Somos una fundación comprometida con el
progreso social y económico de Colombia,
impulsando el crecimiento individual y colectivo
mediante el desarrollo de competencias
esenciales para la vida y el trabajo.

SOBRENOSOTROS



MISIÓN
Empoderar a las comunidades vulnerables de
Colombia a través de formación práctica y didáctica,
brindando herramientas para su desarrollo personal,
laboral y social, impulsando su bienestar y el progreso
de su entorno.

VISIÓN
Ser la fundación líder en formación y empoderamiento
social en Colombia, generando oportunidades que
transformen vidas y fortalezcan el crecimiento de las
comunidades vulnerables de manera sostenible.



VALORES
Nuestros valores guían cada
acción y proyecto, asegurando
que brindemos oportunidades
reales de crecimiento y
empoderamiento a quienes
más lo necesitan.
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NUESTR0
2025
Durante el año 2025, la Fundación FUDECO fortaleció su
experiencia en la ejecución de procesos logísticos e
institucionales, consolidándose como una organización
comprometida con el desarrollo eficiente y transparente de
proyectos de impacto académico y democrático. A través de
la planeación, coordinación y ejecución del Contrato DBS-
141-2025 con la Universidad del Atlántico, FUDECO
contribuyó al adecuado desarrollo de la consulta académica
para la elección de Rector, garantizando condiciones
organizativas óptimas para la participación de la comunidad
universitaria.



INFORME DE GESTIÓN CONTRATO DBS-141-2025
UNIVERSIDAD DEL ATLÁNTICO- FUNDACIÓN FUDECO
Planeación y desarrollo logístico para las elecciones de Rector a la

Universidad del Atlántico



La Fundación FUDECO para el Desarrollo de las
Comunidades, en cumplimiento de su compromiso con la
ejecución eficiente, transparente y responsable de proyectos
institucionales y comunitarios, desarrolló el Contrato No. DBS-
141-2025 suscrito con la Universidad del Atlántico, cuyo objeto
consistió en la prestación de servicios logísticos para apoyar el
proceso de consulta académica para la elección de Rector de
la Universidad del Atlántico.

Este contrato permitió fortalecer los procesos democráticos y
de participación universitaria mediante la implementación de
recursos logísticos, técnicos y operativos necesarios para
garantizar una jornada organizada, eficiente y ajustada a las
necesidades institucionales de la Universidad.

INTRODUCCIÓN



El Contrato No. DBS-141-2025 fue celebrado entre
la Universidad del Atlántico y la Fundación
FUDECO para el Desarrollo de las Comunidades,
con un valor total de DOSCIENTOS SEIS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS ($206.591.600 COP),
incluyendo IVA y demás tributos correspondientes.

El plazo de ejecución contractual fue establecido
hasta el 30 de octubre de 2025, teniendo como
lugar de ejecución las distintas sedes de la
Universidad del Atlántico, incluyendo la sede norte
ubicada en Puerto Colombia, Atlántico.

INFORMACIÓN GENERAL DELCONTRATO



La contratación se realizó bajo la modalidad de menor cuantía,
conforme a las disposiciones establecidas en el Estatuto de
Contratación de la Universidad del Atlántico. Durante el proceso
fueron invitadas varias organizaciones para participar en la
convocatoria, adelantándose posteriormente la revisión jurídica,
financiera y técnica de las propuestas recibidas.

Luego de la evaluación correspondiente, la Fundación FUDECO
fue seleccionada por cumplir satisfactoriamente con todos los
requisitos establecidos en los términos de invitación y en los
estudios previos realizados por la Universidad del Atlántico.

PROCESO CONTRACTUAL



ALCANCE LAGESTIÓN LOGÍSTICA
Como parte de la ejecución contractual, FUDECO desarrolló
una gestión integral orientada a garantizar el adecuado
funcionamiento logístico de la consulta académica para la
elección de Rector. Entre los principales componentes
suministrados se incluyeron:
• Instalación de carpas, vallas de contención y mobiliario.
• Dotación de kits electorales y señalización institucional.
• Producción de tarjetones y certificados electorales.
• Suministro de cubículos y urnas para las mesas de

votación.
• Disponibilidad de internet, software y equipos

tecnológicos.
• Asignación de personal logístico y coordinadores

operativos.
• Transporte, instalación, desmontaje y retiro de materiales

utilizados durante la jornada. Estas actividades
permitieron asegurar condiciones organizativas
adecuadas para el correcto desarrollo del proceso
electoral universitario.



Durante la ejecución del contrato, la Fundación FUDECO
cumplió con las obligaciones generales y específicas
establecidas contractualmente, garantizando la calidad
de los bienes y servicios suministrados.

Asimismo, se mantuvo el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con seguridad social, aportes
parafiscales, confidencialidad de la información y
cumplimiento de las normas institucionales de la
Universidad del Atlántico.

FUDECO implementó mecanismos de control y
seguimiento para asegurar la correcta entrega de los
elementos requeridos y el desarrollo eficiente de las
actividades operativas en cada una de las sedes
establecidas.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES



La Universidad del Atlántico ejerció supervisión permanente
a través de la Secretaría General, garantizando el
seguimiento técnico, administrativo y operativo del contrato.

La supervisión permitió verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, el adecuado desarrollo de las
actividades logísticas y la correcta prestación de los
servicios contratados, fortaleciendo los principios de
transparencia, eficiencia y responsabilidad institucional.

SUPERVISIÓN Y SEGUIMIENTO



Con el propósito de garantizar la adecuada
ejecución contractual, se establecieron
mecanismos de cobertura relacionados con
cumplimiento contractual, calidad del servicio,
manejo del anticipo y responsabilidad civil
extracontractual.

De igual manera, el contrato contempló cláusulas
relacionadas con multas, sanciones y cláusula
penal pecuniaria en caso de incumplimiento,
fortaleciendo así los mecanismos de protección
de los recursos públicos y de los intereses
institucionales.

GARANTÍAS YMECANISMOS
DE CONTROL



La ejecución de este contrato permitió fortalecer los
procesos de participación democrática dentro de la
Universidad del Atlántico, garantizando el desarrollo
organizado y eficiente de la consulta académica para
la elección de Rector.

Gracias al componente logístico implementado, la
comunidad universitaria contó con condiciones
adecuadas para ejercer su derecho a la
participación, contribuyendo al fortalecimiento
institucional y a la transparencia de los procesos
electorales internos.

IMPACTO
INSTITUCIONAL



La Fundación FUDECO reafirma mediante este proyecto
su compromiso con la ejecución responsable y eficiente de
procesos logísticos e institucionales de alto impacto.

El desarrollo del Contrato DBS-141-2025 evidenció la
capacidad operativa y organizacional de la Fundación para
atender procesos complejos, garantizando calidad,
cumplimiento y transparencia en cada una de las
actividades desarrolladas.

Este ejercicio fortalece la experiencia institucional de
FUDECO y consolida su participación en iniciativas
orientadas al fortalecimiento democrático, académico y
social en Colombia.

CONCLUSIONES
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